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E-mail: advertising-it@wolterskluwer.com

www.wolterskluwer.it

Strada 1 Palazzo F6

20090 Milanofiori Assago (MI), Italia

Egregio abbonato,

ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196,

La informiamo che i Suoi dati personali sono registrati su

database elettronici di proprietà di Wolters Kluwer Italia S.r.l.,
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Agenda contrattuale
Variazioni in busta paga Aprile 2017

CCNL ABBIGLIAMENTO E CONFEZIONI - AZIENDE INDUSTRIALI
Accordo 21 febbraio 2017

Parti stipulanti SMI
FEMCA-CISL, FILCTEM-CGIL, UILTEC-UIL

Nuovi valori in attuazione dei previsti incrementi retributivi

Dal 1.4.2017

Abbigliamento Fotoincisione tessile

Livello Minimo
Indennità

di funzione Minimo
Superminimo

collettivo

8 2.121,88 51,65 – –

7 2.001,17 – – –

6 1.879,20 – 1.899,99 13,40

5 1.760,30 – 1.779,77 13,40

4 1.674,51 – 1.627,95 13,40

3S 1.635,79 – – –

3 1.599,31 – 1.516,33 13,40

2S 1.553,24 – – –

2 1.519,38 – 1.413,96 13,40

1 1.208,08 – 1.266,05 13,40

Minimi tabellari
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Elementi CCNL

Divisori Giornaliero. 26 Orario. 173 (156 per i turnisti 6x6, per le
ore prestate fino alla 40a sett.le)

Mensilità contrattuali 13

Orario settimanale 40 ore (36 ore per i turnisti su 6 giorni)

Ferie Operai. 4 settimane. Intermedi. Anzianità di servizio fino
a 12 anni, da 13 a 20, oltre i 20: 4 sett., 4 sett. e 1 g., 5
sett. Impiegati. Anzianità di servizio fino a 10 anni, da 11
a 18, oltre i 18: 4 sett., 4 sett. e 1 g., 5 sett.

Permessi ROL 56 ore (vv. e pp., 7 gg; squadre, 52 ore; turnisti 5x8,
64 ore; turnisti 6x6, 24 ore)
Ex festività. 8 ore per 4 gg. (orario su 5 gg.) e 6 ore per 5
gg. (orario su 6 gg.)

Prossime scadenze 01/10/2017 - Minimi tabellari - Tessili vari
01/01/2018 - Assistenza integrativa
01/01/2018 - E.g.r.
01/01/2018 - Minimi tabellari - Mezzogiorno
01/07/2018 - Minimi tabellari
01/01/2019 - E.g.r.
01/01/2019 - Previdenza integrativa
01/07/2019 - Minimi tabellari
01/10/2019 - Previdenza integrativa

Scadenza CCNL 30/12/2019
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CCNL AGENZIE MARITTIME ED AEREE
Accordo 17 dicembre 2014

Parti stipulanti Federagenti
FILT-CGIL, FIT-CISL, UIL-Trasporti

Nuovi valori in attuazione dei previsti incrementi retributivi

Dal 1.4.2017

Livello
Paga base
conglobata

Indennità
di funzione

Elemento
di 2º livello

7 2.034,70 51,65 47,87

6 1.943,64 – 45,70

5 1.890,32 – 44,47

4 1.785,70 – 42,00

3 1.575,44 – 37,06

2 1.509,55 – 35,51

1 1.312,86 – 30,88

N.B. Si fa presente che per il liv. 5 la somma matematica del minimo al 1º giugno 2016 e l’aumento è
pari E 1.890,33.

Elementi CCNL

Divisori Giornaliero. 22 Orario. 168

Mensilità contrattuali 14

Orario settimanale 39 ore su 5 giorni

Ferie 22 giorni lavorativi

Permessi Rol 72 ore, comprensive delle ex festività

Scadenza CCNL 31/12/2017

Minimi tabellari
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CCNL AGRICOLTURA - CONTOTERZISTI
Accordo 10 aprile 2015

Parti stipulanti UNIMA
FLAI-CGIL, FAI-CISL, UILA-UIL

Nuovi valori in attuazione dei previsti incrementi retributivi

Dal 1.4.2017

Livello Minimo

1 1.903,80

2 1.798,92

3 1.669,03

4 1.534,96

5 1.458,56

6 1.277,98

N.B. Importi calcolati redazionalmente sulla base degli aumenti forniti dalle Parti.

Elementi CCNL

Divisori Giornaliero. 26 Orario. 169

Mensilità contrattuali 14

Orario settimanale 39 ore

Ferie 26 giorni lavorativi (22 giorni nel caso di settimana corta
escluso il sabato)

Permessi Ex festività 4 gg

Scadenza CCNL 31/12/2017

Minimi tabellari
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CCNL CALZATURE - PICCOLA E MEDIA INDUSTRIA
Accordo 12 ottobre 2016

Parti stipulanti UNIONTESSILE-CONFAPI
FEMCA-CISL, FILCTEM-CGIL, UILTEC-UIL

Nuovi valori in attuazione dei previsti incrementi retributivi

Dal 1.4.2017

Livello Minimo Indennità di funzione

8 2.134,28 51,65

7 1.983,15 –

6 1.831,85 –

5 1.740,59 –

4 1.669,11 –

3S 1.631,29 –

3 1.593,98 –

2S 1.548,03 –

2 1.509,41 –

1 1.205,25 –

Elementi CCNL

Divisori Giornaliero. 26 Orario. 173 (40 ore sett.li), 169 (39 ore
sett.li); 156 (36 ore settimanali - 6 x 6).

Mensilità contrattuali 13

Orario settimanale 40 ore (36 ore turnisti 6x6)

Ferie 4 settimane (4 sett. e 1 g. per gli imp. con anzianità di
servizio da 9 a 17 anni; 4 sett. e 2 gg. per gli int. con oltre
17 anni di servizio; 5 settimane per gli imp. con oltre 17
anni di servizio)

Permessi ROL. 56 ore (52 ore per i turnisti; 24 ore, per i turnisti 6x6)
Ex festività 4 gg.(5 gg. orari su 6 gg)

Prossime scadenze 01/01/2018 - Previdenza integrativa
01/04/2018 - Minimi tabellari
01/01/2019 - Minimi tabellari

Scadenza CCNL 31/03/2019

Minimi tabellari
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CCNL DIRIGENTI - CATENE ALBERGHIERE
Accordo 15 marzo 2017

Parti stipulanti AICA
MANAGERITALIA

Ai dirigenti compete un aumento sulla retribuzione di fatto, a titolo di superminimo con-

trattuale, pari a E 90,00 mensili dal 1º aprile 2017 (vedi, in questa rivista, a pag. 43).

Elementi CCNL

Mensilità contrattuali 14

Ferie 30 giorni

Prossime scadenze 01/06/2017 - Preavviso
01/01/2018 - Minimi tabellari
01/01/2018 - Assistenza integrativa
01/01/2018 - Previdenza integrativa
01/12/2018 - Minimi tabellari

Scadenza CCNL 31/12/2018

Minimi tabellari
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